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RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO DEL AYUNTAMIENTO DE TERUEL

ORGANO |
ALCALDIA |
NUMERO DOTACION NIVEL TIPO FORMA FORMACION CATALOGACION VALOR ECONOMICO SITUACION
RPT DENOMINACION C.DESTINQ | PUESTO ESTATUS | PROVISION GRUPO ADSCRIPCION ESPECIFICA C_ESPECIFICO C_ESPECIFICO
1001[ADMINISTRATIVO 1 22 NS F LD c1 130 I+DE+DI +R+DT 20884,04 oc
1011[AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 15 NS F LD c2 140 1+DE+DI 1235777 oc
1012|AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 15 NS F LD c2 140 I+DE+DI 893431 Qc
1014|DIRECTORA DE PRENSA 1 26 s FE E Al 110 I+DE+DI 16097,16| Qc
1UZ1|CONDUCTOR DE ALCALDIA 1 16 NS L LD c2 140 I+DE+DI 9636,10 Qc
[ ORGANO |
|ADMINISTRACION GENERAL |
NUMERO DOTACION NIVEL TIPO FORMA FORMACION CATALOGACION VALOR ECONOMICO SITUACION
RPT DENOMINACION CDESTINO | PUESTO ESTATUS [PROVISION | GRUPO ADSCRIPCION ESPECIFICA ECONOMICA C_ESPECIFICO
2001|SECRETARIO GENERAL 1 30 S F C Al 10 HDE+R+DT 33136,04 oc
2002|JEFE DPTO. DE PERSONAL 1 26 S F C Al 110 TAG I+DE 1230782 oc
2003|JEFE DPTO. CONTRATACION 1 26 s F C Al 110 TAG 1+DE 1230782 oc
2004|JEFE DPTO. PATRIMONIO 1 26 S F [ Al m TAG I+DE 12307,82] Qc
2005|JEFE DPTO. PART. CIUDADANA Y 5. GENERALES 1 26 s F [ Al 12 TAG I+DE 12307,82] Qc
2006]JEFE UNIDAD APOYO A SECRETARIA GENERAL 1 28 s F [ Al 110 TAG I+DE 15020,85| Qc
2007| TECNICO DE ADMINISTRACION GENERAL 1 26 S F C Al 110 TAG I+DE 12307,82 v
2011|ADMINISTRATIVO 1 19 8 F C 1 130 I+DE+DT 9054,19] oc
2012-2016-2037 y 2042|ADMINISTRATIVOS 7 19 8 F C c1 130 I+DE 6496,31 ocv
2031-2036,2038-2041 [AUXILIARES ADMINISTRATIVOS 10 15 NS F C c2 140 I+DE 5144,97| ocv
2061|CONSERIJE JEFE 1 18 NS L C c2 140 I+DE+DI+TU 10650,85 v
2072|CONSERIJE 1 14 NS L C E 150 +DE+TU 5984,65| oc
2081[TECNICO INFORMATICO 1 24 8 F C A2 212 INFORMATICA I+DE 10609,34] oc
2082[TECNICO INFORMATICO 1 24 S F C A2 212 INFORMATICA I+DE 10256,82 v
2083[TECNICO DE ADMINISTRACION GENERAL 1 26 S F C Al 110 I+DE 1230782 v
2091-2092[TECNICO AUXILIAR INFORMATICA 2 18 NS F C c1 213 1+DE 649631 oc
2093[TECNICO AUXILIAR INFORMATICA 1 19 N/S F [ c1 213 I+DE 6496.31
2181|JEFE DPTO. TRANSPORTES Y SANCIONES 1 26 s F [ Al 110 TAG I+DE 12307,82] Qc
2191| ADMINISTRATIVO 1 19 s F [ c1 130 I+DE 9054,19| Qc
2211-2212|CONSERJES COLEGIOS 2 14 NiS F [ E 150 I+JP+DE 5964,61 Qc
2213|CONSERJE COLEGIO- CASA CONSISTORIAL 1 14 NiS L Cc E 150 I+ TU + DE 5984,65| Qc
2231[DIRECTOR SERVIGIO TECNICO MUNIGIPAL ARQUITECTURA 1 28 8 F C Al 211 ING/ARQ I+DE 15020,85 v
2241|DIRECTOR SERVICIO TECNICO MUNICIPAL INFRAESTRUCTURAS 1 26 B F c AliA2 21 INGENIERO +DE+DI+R 19258,51 oc
2251|ARQUITECTO TECNICO 1 24 8 F C A2 212 ARQ TEC I+DE 10609,34] v
2261{JEFE SERVICIO TECNICO DE OBRAS 1 24 8 F C A2 212 ING/ARQ. TEC I+DE 10609,34] oc
2271[JEFE SERVICIO TECNICO OBRAS Y GESTION SERVICIOS 1 24 8 F C A2 212 ING/ARQ. TEC I+DE+DI 14380,02] oc
2281[JEFE SERVICIO TECNICO MEDIOAMBIENTE 1 24 S F C A2 212 ING/ARQ. TEC HDE+DI 14380,02 oc
2291-2293| AUXILIAR ADMINISTRATIVO 3 15 NS F C c2 140 I+DE 514497 ocv
2352|CONSERJE 1 14 N/S L C E 150 +DE+TU 5984 65| oc
NUMERQ DOTACION NIVEL TIPO FORMA FORMACION CATALOGACION VALOR ECONOMICO SITUACION
RPT DENOMINACION C.DESTINO | PUESTO ESTATUS |PROVISION | GRUPO ADSCRIPCION ESPECIFICA ECONOMICA C. ESPECIFICO
2301|JEFE U.0 ELECTRICISTAS 1 19 s F [ c1 224 I+DE+PL+DI+R 13657,09] v
2306|OFICIAL ELECTRICISTA 1 7 NiS F [ c2 224 I+PL+DI+DE 10454,29| v
2307-2309|OFICIALES ELECTRICISTAS 3 7 NiS F Cc c2 224 I+PL+DI+DE 10454,29| Qc
2311|OFICIAL CONDUCTOR ELECTRICIDAD 1 17 NIS F C c2 224 I+PL+DI+DE 10454,29| oc
2321|JEFE U.O PARQUES Y JARDINES 1 19 NS F C Cc1 224 HPL+TO+R 6263,75| oc
2326|OFICIAL DE OFICIOS (PARQUES Y JARDINES) 1 17 NS F C c2 224 HPL+TO 4773,27| oc
2328|SUBCAPATAZ (PARQUES Y JARDINES) 1 17 NS F C c2 224 +PL+TO+R 5911,74] oc
2331-2333|AYUDANTES DE OFICIOS (PARQUES Y JARDINES) 3 14 NS F C E 224 +PL+TO 4240,71 oc
2341-2343|OPERARIOS (PARQUES Y JARDINES) 3 14 NS F C E 224 HPL+TO 424071 oc
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2361-2362[OFICIALES CONDUCTORES (RECOGIDA R.S.U) (1) 2 17 N/S F c c2 224 1+P+TO+TU+PL 679393 OC
2371]OPERARIO (RECOGIDA R.S.U) (2) 1 14 N/S L C E 224 1+P+TO+TU+PL 6346,59) v
2381 OFICIAL DE OFICIOS (CEMENTERIO) 1 7 NS F C c2 224 1+P+D+TO+R 10304,59)  OC
2391|AYUDANTE DE OFICIOS (CEMENTERIO) 1 14 N/S F c E 224 1+P+DI+TO+R 9954,18)  OC
2401-2403|OPERARIOS (CEMENTERIO) 3 14 N/S F c E 224 1+P+DI+TO+R 9954,18)  OCV
2411|JEFE UNIDAD DE CONSUMO 1 19 s F c c1 130 1+DE 6496,31 oc
2431|JEFE SERVICIO MANTENIMIENTO 1 24 s F c A2 212 ING/ARQ.TEC 1+DE+DI 14380,02]  oC
2441/ JEFE UNIDAD OPERATIVA DE OBRAS 1 18 3 F c c2 224 1+DE+DI+R+P 1312325]  OC
2451-2455| OFICIAL DE OFICIOS (VIAS PUBLICAS) 5 17 N/S F c c2 24 1+DI+P+DE 310413 oC
2461|OFICIAL CONDUCTOR (VIAS PUBLICAS) 1 17 N/S F c c2 24 1+DI+P+DE 810413 oC
3091 JEFE DPTO. CULTURA Y OCIO 1 26 S F C Al 211 1+DE 1230782 OC
3101]RESPONSABLE TECNICO FESTEJOS 1 19 N/S F C c1 213 1+DE 6496,31 V)
3111]AUXILIAR ADMTVO (CULTURA) 1 15 N/S F C c2 140 1+DE 514497  OC
3112[AUXILIAR ADMTVO (FESTEJOS) 1 15 N/S F c c2 140 1+DE 514497 OC
I ORGANO |
| POLICIA LOCAL |
NUMERQ DOTACION | NIVEL TIPO FORMA FORMACION CATALOGACION VALOR ECONOMICO SITUACION
RPT DENOMINACION C.DESTINO | PUESTO | ESTATUS |PROVISION | GRUPO ADSCRIPCION ESPECIFICA ECONOMICA C. ESPECIFICO DE LA PLAZA|
2101|JEFE POLICIA LOCAL 1 2% s F c Al 21 INTENDENTE 1+DE+R+P+PL+DHTU+N 22080,08]  OC
2106-2107|INSPECTOR (3) 2 21 s F c A2 21 1+DE+R+P+PL+DI+TU+N 18655,82]  OC
2105[SUBINSPECTOR 1 21 s F c clia2 21 1+DE+R+P+PL+DI+TU+N 18655,82| v
2109-2120|OFICIAL POLICIA 12 17 3 F C c1 221 1+DE+P+PL+DI+TU+N+R 15724,54]  OCV
2121|POLICIA (Abierto funcionarios otras Admon Locales) (4] 1 15 N/S F c c1 221 1+DE+P+PL+DI+TU+N+R+MF 17693,95]  OC
2122 2159|POLICIAS (Abierto funcionarios otras Admon Locales) 37 15 NIS F C c1 221 +DE+P+PL+DI+TU+N 12248,54]  OCV
2186[INSTRUCTOR EXPEDIENTES SEGURIDAD VIAL 1 15 S F c c1 221 POLICIA LOCAL 1+DE+P+PL+DI+TU+N+R+DT 1542114 OC
2201-2202[AUXILIAR ADMINISTRATIVO 2 15 N/S F C c2 140 1+DE 5144,57) v
2185|PUESTO DE SEGUNDA ACTIVIDAD SIN DESTINO 1 7 _ F _ c1 140 POLICIA LOCAL 1+DE+R+DT art. 14 Reglamento Segunda Actividad| _
2138/PUESTO DE SEGUNDA ACTIVIDAD SIN DESTINO 1 15 _ F _ c1 221 +DE+P+PL+DI+TU+N+R rt. 14 Regl. Segunda Actividad _
2111|PUESTO DE SEGUNDA ACTIVIDAD SIN DESTINO 1 17 _ F _ c1 221 1+DE+P+PL+DI+TU+N+R art. 14 Reglamento Segunda Actividad| _
2139|PUESTO DE SEGUNDA ACTIVIDAD SIN DESTINO 1 15 _ F _ c1 221 1+DE+P+PL+DI+TU+N+R rt. 14 Regl. Segunda Actividad _
2112|PUESTO DE SEGUNDA ACTIVIDAD SIN DESTINO 1 17 _ F _ c1 221 1+DE+P+PL+DI+TUsN+R art. 14 Reglamento Segunda Actividad| _
2123/PUESTO DE SEGUNDA ACTIVIDAD SIN DESTINO 1 15 _ F _ c1 221 1+DE+P+PL+DI+TU+N+R rt. 14 Regl. Segunda Actividad _
2129/PUESTO DE SEGUNDA ACTIVIDAD SIN DESTINO 1 15 _ F _ c1 221 1+DE+P+PL+DI+TU+N+R rt. 14 Regl. Segunda Actividad _
2137|POLICIA LOCAL DISCIPLINA URBANISTICA 1 15 s F c c1 21 POLICIA LOCAL 1+DE+P+PL+DI+TU+N+R 138823 OC
[ ORGANO |
\ SERVICIO DE URBANISMO |
NUMERQ DOTACION | NIVEL TIPO FORMA FORMACION CATALOGACION VALOR ECONOMICO SITUACION
RPT DENOMINACION C.DESTINO | PUESTO | ESTATUS |PROVISION | GRUPO ADSCRIPCION ESPECIFICA ECONOMICA C. ESPECIFICO DE LA PLAZA|
2222] JEFE DEPARTAMENTO PLANEAMIENTO Y GESTION 1 2% s F c Al 110 TAG 1+DE 12307,82)  OC
2223 JEFE DEPARTAMENTO LICENCIAS 1 2% s F c Al 110 TAG 1+DE 12307,82] v
2224 JEFE DEPARTAMENTO CONTROL URBANISTICO 1 2% 5 F c Al 110 TAG 1+DE 12307,82] Vv
22252226 ARQUITECTOS TECNICOS 2 24 N/S F c A2 212 ARQ.TEC 1+DE+DI 14307,70]  OCV
2227] INGENIERO TECNICO 1 24 s F c A2 212 ING. TEC 1+DE 1060934  OC
2228-2230 ADMINISTRATIVOS 3 19 N/S F c c1 130 1+DE 649631 OCV
2233-2234] ARQUITECTOS 2 26 N/S F c Al 110 ARQUITECTO 1+DE+DI 16006,18  OCV
2235 ARQUITECTO 1 26 S F C Al 211 ARQUITECTO 1 +DE+DI 16006,18] _ OC
2294-2297] AUXILIARES ADMINISTRATIVOS 4 15 N/S F C c2 140 1+DE 514497 OC
2298-2299) AUXILIARES ADMINISTRATIVOS 2 15 N/S F C c2 140 1+DE+MF 5981,82] V)
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OFICINA REVISION ADAPTACION DEL PGOU |

NUMERO DOTACION NIVEL TIPO FORMA FORMACION CATALOGACION VALOR ECONOMICO SITUACION
RPT DENOMINACION C.DESTINO | PUESTO ESTATUS | PROVISION | GRUPO ADSCRIPCION ESPECIFICA C. ESPECIFICO C. ESPECIFICO DE LA PLAZA|
8001|DIRECTOR OFICINA PGOU 1 28 s F c Al 211 ARQUITECTURA I+DE+DI 18505,78 oc
NUMERO DOTACION NIVEL TIPO FORMA FORMACION CATALOGACION VALOR ECONOMICO SITUACION
RPT DENOMINACION C DESTINO | PUESTO ESTATUS | PROVISION | GRUPO ADSCRIPCION ESPECIFICA C. ESPECIFICO C. ESPECIFICO DE LA PLAZA|
8002| ARQUITECTO OFICINA PGOU 1 26 s F c Al 211 ARQUITECTURA I+DE+DI 15792,75 oc
8003|INGENIERO CAMINOS OFICINA PGOU 1 26 8 F [ Al 211 INGENIERIA CAMINGS 1+DE+DI 15792,75| oc
8004|ASESOR JURIDICO OFICINA PGOU 1 26 S F [ Al 110 DERECHO 1+DE+DI 15792,75 oc
8005|ARQUITECTO OFICINA PGOU 1 26 S F C Al 211 ARQUITECTURA I+DE+DI 15792,75 oc
8006]TECNICO AUX EN DELINEACION OFICINA PGOU 1 18 S L C c2 224 1+DE+DI 8167,90 oc
8007 | ADMINISTRATIVO OFICINA PGOU 1 19 NS F C c1 130 1+DE+DI 9150,28| oc
8008|AUXILIAR OFICINA PGOU 1 15 NS F C c2 140 I+DE+DI 7350.40 oc

*Con caracter general, los empleados municipales que resultaren adscritos a cualquiera de los puestos de la Oficina del PGOU, y vinieran percibiendo en sus puestos de origen, factores o complementos diferentes a los establecidos en las catalogaciones de los puestos 8001-8008,
podran seguir percibiéndolos durante su adscripcién

ADMINISTRACION FINANCIERA

NUMERO DOTACION | NIVEL TIPO FORMA FORMACION CATALOGACION VALOR ECONGNICO SITUACION
RPT DENOMINACION CDESTINO | PUESTO | ESTATUS |PROVISION| GRUPO | ADSCRIPCION ESPECIFICA ECONOMICA C_ESPECIFICO

3001|INTERVENTOR 1 30 5 F c Al 20 1+DE+R+DT 313604V
3011]JEFE DPTO. GESTION TRIBUTARIA 1 % F C Al 110 TAG 1+DE 12307.82] __OC
3021]JEFE DPTO. GESTION PRESUP_Y CONTABILIDAD 1 % s F C Al 0 TAG 1+DE 12307.82] __OC
3022|JEFE DPTO. FISCALIZACION 1 % s F C Al 0 TAG 1+DE 12307.82] __OC
3023| [ECRICO ESPECIALISTA GESTION PRESUPUESTARIA Y 1 % s F c A 110 Titulo Universitario Econémicas || + DE 12307.82|  oc
3031|ADMINISTRATIVO 1 19 s F c cl 130 1+DE 619631V

3032-3036| ADMINISTRATIVOS 5 19 5 F C ci 130 1+DE 549,31 OCV
3051 TESORERO 1 30 s F C Al 20 1*DE+R 275303 oC
3061|JEFE DEPTO_TESORERIA 1 % s F C Al 10 TAG 1+DE+MF 1314467] __OC

3076.3077| AUXILIAR ADMTVO TESCRERIA 2 15 NS F C c2 120 1+DE+MFT 679168 OC

3071.3075| AUXILIAR ADMTVO INTERVENCION G TRIBUTARIA 5 15 NS F C c2 120 1+DE 514497 OCV

I ORGANO |
| ADMINISTRACION GENERAL |
NUMERQ DOTACION | NIVEL TIPO FORMA FORMACION CATALOGACION VALOR ECONONICO SITUACION
RPT DENOMINACION CDESTINO | PUESTO | ESTATUS |PROVISION| GRUPO | ADSCRIPCION ESPECIFICA ECONOMICA C. ESPECIFICO

4001| ORDENANZA 1 14 NS L c E 24 1+TU+DE 598465 oOC
4011[JEFE UNIDAD ARCHIVO MUNICIPAL 1 19 s L c a 23 i 35158V

40214025/ CONSERIE 6 14 NS L c E 24 1+TU+DE 598465 OCV

40314041 PEONES BARRIOS RURALES 10 1 NS L C E 24 i 102865 171442205731V
4061|JEFE DPTO. DESARROLLO LOCAL 1 % s F C Al 10 TAG 1+DE 12307.82] __OC
4071]AUXILIAR ADMTVO DES LOCAL 1 15 NS L C c2 23 1+DE 514497 OC
2101]ANIMADOR (JUVENTUD) 1 19 NS L C ci 223 1+DE+DI 1001524] __0C
4111]ANIMADOR SOCIO-CULTURAL 1 17 s L C c2 23 1+DE+JP=DI 8451.12] _OC
4121|LIMPIADORA 1 11 NS L c E 24 1+P+DE 562308 OC
2122|LIMPIADORA 1 1 NS L c AP 224 Certit Escolaridad 1+P+DE 562300V
4131|DELINEANTE AUXILIAR 1 18 NS L c c2 24 1+DE+DT 7i860]  ac

PERSONAL Y SERVICIOS GENERALES 3



Codigo seguro de verificacion: 14616421645744131505
Puede obtener la copia electrénica en www.teruel.es

Teruel

4141]JEFE U.O RECOGIDA R S.U (5) 1 18 S L c c2 224 1+DE+P+TO+TU+PE+DI+R. 1352475] __ OC
4145[SUBCAPATAZ (R.5.U) (6) 1 7 N/S L C c2 224 1+DE+P+TO+TU+PE+DI 12812,76]  OC
4151-4175|PEON ESPECIALISTA (LIMPIEZA) (7) 2 14 N/S L C E 224 1+P+TO+TU+PE 634659 OCV
4185|PEON ESPECIALISTA (CEMENTERIO) 1 14 N/S L c E 224 1+P+TO+DI 8749,09)  OC
4201-4207|OFICIAL CONDUCTOR (LIMPIEZA) (8) 7 17 N/S L c c2 223 1+P+TO+TU+PE 679393 OC
4221-4222|OFICIAL (PARQUES Y JARDINES) 2 17 NS L c c2 223 I+PE+TO 47327 oC
4231-4234|PEON (PARQUES Y JARDINES) 4 14 N/S L c E 24 +PE+TO 24071  oc
4241-4246|PROFESOR EDUCACION ADULTOS 3 CONVENIO |EDUCACION| DGADPT OCV/
4251|PROFESOR EDUCACION INFANTIL 1 2 s L c A2 111 MAGISTERIO 1+DE+JP 10045,88] v
4261-4271| TECNICO EDUCACIGN INFANTIL 11 19 s L c c1 111 TSEl 1+DE+TU 7680,12| v
[ ORGANO |
[DEPORTES |
NUMERQ DOTACION | NIVEL TIPO FORMA FORMACION CATALOGACION VALOR ECONOMICO SITUACION
RPT DENOMINACION C.DESTINO | PUESTO | ESTATUS |PROVISION| GRUPO ADSCRIPCION ESPECIFICA ECONOMICA C. ESPECIFICO
5001|JEFE DPTO. DEPORTES 1 2% s F c Al 211 TEC. SUPERIOR 1+DE+DI+JP 1701059  OC
5011|OFICIAL 2° MANTENIMIENTO DEPORTES 1 17 NS L c c2 224 1+DI+P+JP+DE 928757  OC
5021|CONSERJE 1 17 N/S L c c2 24 1+P+JP+PL+DI+MF 821448  oC
5022|CONSERJE 1 14 N/S L c E 24 1+DI+MF 475376  OC
5023-5027| CONSERJES 5 14 N/S L c E 24 1+TU+DI+MF 5937,57 OCV
5041| TECNICO AUX. DEPORTES 1 21 N/S L c c1 23 1+JP+DE+MF+PE 1118541 oC
5061| ANIMADOR (DEPORTES) 1 17 N/S L C c2 23 1+DE +JP+DI+MFE 1090761 OC
5071 OFICIAL MANTENIMIENTO 1° DEPORTES 1 19 N/S L C C 224 1+DI+P 570895  OC
5081|LIMPIADORA 1 14 N/S L C E 224 1+P+DE 5623,09] V)
I ORGANO |
|ACCION SOCIAL |
NUMERQ DOTACION | NIVEL TIPO FORMA FORMACION CATALOGACION VALOR ECONOMICO SITUACION
RPT DENOMINACION C.DESTINO | PUESTO | ESTATUS |PROVISION | GRUPO ADSCRIPCION ESPECIFICA ECONOMICA C. ESPECIFICO
6001|JEFE DPTO. SERVICIOS SOCIALES 1 2% s L c AliA2 212 1+DE+DI 1372834 OC
6011|PSICOLOGO 1 2% N/S L c Al 211 PSICOLOGIA 1+DE 12307,82] oC
6012|PSICOLOGO 1 26 N/S L c Al 211 PSICOLOGIA 1+DE 12307,82| v
3026-3027| TRABAJADORES SOCIALES 2 2 N/S L C A2 212 TRABAJO SOCIAL 1+DE 3862,04] V)
6021-6026| TRABAJADORES SOCIALES 6 2 N/S L c A2 212 TRABAJO SOCIAL 1+DE 8862,04  OCV
6034|EDUCADOR 1 2 N/S L C A2 212 1+DE 8862,04]  OC
6035[ TECNICO EDUCACION SOCIAL 1 2 N/S L c A2 Magisterio — Educacion Social _|1+DE 8862,04] V)
6036| EDUCADOR 1 2 N/S L C A2 212 1+DE 8862,04) v
6041-6042[ ADMINISTRATIVO 2 19 NIS L C c1 213 +DE 649631  OC
6051-6052| AUXILIAR SERVICIOS SOCIALES 1 15 N/S L c c2 213 1+DE 514497  OC
6061|AUXILIAR HOGAR 1 14 N/S L c E 213 I+P 3368,55]  OC
6071/ TECNICO DE ADMINISTRACION GENERAL 1 26 s F c Al 110 TAG 1+DE 12307,82 v
I ORGANO |
[TURISMO |
NUMERO DOTACION | NIVEL TIPO FORMA FORMACION CATALOGACION VALOR ECONOMICO SITUACION
RPT DENOMINACION C.DESTINO | PUESTO | ESTATUS |PROVISION | GRUPO ADSCRIPCION ESPECIFICA ECONOMICA C. ESPECIFICO
7001]JEFE SERVICIO TURISMO 1 2 s L c A2 212 TEC TURISMO! 1+DE 8862,04]  OC
7011]ENCARGADO DE LA OFICINA DE TURISMO 1 21 N/S L C c1 212 1 4567.70]  OC
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CLAVES UTILIZADAS
TIPO PUESTO
S |Singularizado
N/S No singularizado
ESTATUS
F Funcionario camera
FE Funcionario eventual
L Laboral
FORMA DE PROVISION
C Concurso
LD Libre designacidn
E Eventual
COMPLEMENTO ESPECIFICO
DE Dedicacidn exclusiva
DI Disponibilidad
DT Dificultad Técnica
JP |Jomada partida
I Incompatibilidad
MF Manejo de fondos
MFE P\Mo de fondos especial
MFT Manejo de fondos tesoreria
octurnidad
P Penosidad
PE Peligrosidad laborales
PL Peligrosidad funcionarios
R Responsabilidad
TO Toxicidad
TU [Tumicidad
SITUACION DE LA PLAZA
QcC Ocupada
vV Vacante

Contenido de |as notas al pie

El complemento especifico por dedicacidn por trabajos de limpieza en el mercado municipal asciende al importe de 751 euros anuales
— sabado

2 El complemento especifico por dedicacién por trabajos de limpieza en el mercado municipal asciende al importe de 751 euros anuales,

£ sabado

en el supuesto de que la limpieza del mismo se desarrolle los viemes

en el supuesto de que la limpieza del mismo se desarrolle los viemnes.

3 Cuando se provean las dos plazas de Inspector seré preciso minorar dos puestos de trabajo, bien en la categoria de Oficial de Policia Local, bien en la categoria de Policia Local.
4 El complemento especifico por responsabilidad puede ser de 1.073,74 euros anuales, en el supuesto de que el mercadillo municipal de venta ambulante siga desarrollandose el viemes, o de 2 573,74 euros

5 El complemento especifico por dedicacion por trabajos de limpieza en el mercado municipal asciende al importe de 751 euros anuales,
* sabado.

6 El complemento especifico por dedicacion por trabajos de limpieza en el mercado municipal asciende al importe de 751 euros anuales
= sdbado

7 El complemento especifico por dedicacion por trabajos de limpieza en el mercado municipal asciende al importe de 751 euros anuales,

= sabado

El complemento especifico por dedicacién por trabajos de limpieza en el mercado municipal asciende al importe de 751 euros anuales,

= sabado.

. en el supuesto de que la limpieza del mismo se desarrolle los viemes.

en el supuesto de que la limpieza del mismo se desarrolle los viemnes
en el supuesto de que la limpieza del mismo se desarrolle los viemes.

en el supuesto de que la limpieza del mismo se desarrolle los viemnes.
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o de 1200 euros anuales en el caso de que la limpieza del mercado pase del viemes al

o de 1200 euros anuales en el caso de que la limpieza del mercado pase del viemes al

. en el supuesto de que dicho mercadillo pase del viemes al sabado.
o de 1200 euros anuales en el caso de que la limpieza del mercado pase del viemes al

o de 1200 euros anuales en el caso de que la limpieza del mercado pase del viemes al
o de 1200 euros anuales en el caso de que la limpieza del mercado pase del viemes al

o de 1200 euros anuales en el caso de que la limpieza del mercado pase del viemes al
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Diligencia.- Que se extiende para hacer constar que la Relacion de Puestos de Trabajo que antecede, es la actualmente vigente. Dicha Relacion de
Puestos de Trabajo fue aprobada por parte del Pleno Municipal en la sesion que celebro el dia 31 de octubre de 2006, siendo objeto de modificacion y correccion
mediante acuerdos del Pleno Municipal adoptados en las sesiones celebradas los dias 5 de marzo de 2010, 1 de octubre de 2012, 2 de diciembre de 2013, 7 de
julio de 2014, 4 de abril de 2016, 4 de julio de 2016, 22 de septiembre de 2016, 7 de noviembre de 2016, 2 y 28 de diciembre de 2016, 3 de abril de 2017, 20 de
diciembre de 2017, 4 de junio, 1 de octubre, 18 de diciembre de 2018, 4 de febrero de 2019, 20 de diciembre de 2019, 31 de enero de 2020, 29 de diciembre de
2020, 25 de junio del 2021, 15 de diciembre del 2021, 27 de mayo de 2022, 28 de octubre de 2022, 25 de noviembre de 2022, 23 de diciembre de 2022, 23 de
febrero de 2023, 28 de abril de 2023 y 22 de mayo de 2023. Asimismo, mediante la presente diligencia, se hace constar que en el apartado denominado
"Contenido de las notas a pie", se detallan las diversas condiciones establecidas por el Pleno del Ayuntamiento de Teruel en alguno de los acuerdos adoptados,
anteriormente citados. Esta diligencia sustituye a la expedida en fecha 13 de enero de 2023, extinguiendo su eficacia.

En Teruel, a fecha de firma electrdnica
El Secretario General

El Secretario General
Ricardo Mongay Lancina
31/05/2023 - 14:22:53
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