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EXTRACTO DE LA SESION ORDINARIA N2 27/2026/SESJGL, CELEBRADA EL DIA 27 DE JULIO
DE 2026 POR LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL.

ORDEN DEL DiA

1. Expediente n2. 27/2026/SESJGL:

Aprobacidn, si procede, de la minuta del acta correspondiente a la sesidn celebrada el dia 20 de
julio de 2026.

2. Expediente n2. 5912/2025/TE:

Aprobacidén de la certificacidon n.2 4 correspondiente al “proyecto modificado n.2 1, C/ Menas
de San Julian, Teruel”, adjudicado a la mercantil MINI EXCAVACIONES VIVAS SL.

Parte dispositiva del acuerdo adoptado

“Primero.- Aprobar la Certificacion n.2 4 correspondiente a la Factura n.2 214 Serie 126 , de
fecha 17 de junio de 2026 ,“PROYECTO MODIFICADO N.2 1, C/ MENAS DE SAN JULIAN. TERUEL”,
adjudicado a la mercantil MINI EXCAVACIONES VIVAS S.L., por un importe de 18.587,34 € euros, Iva
incluido., y consecuentemente proceder al abono de la misma conforme a lo dispuesto en el informe de
la Intervencién Municipal

Segundo.- Aprobar la liquidacidn de la tasa por Direccion de Obra, Coordinacién de Seguridad y
Salud, Inspeccion, control de calidad y liquidacion de obras, correspondiente a la certificacion niumero 4
en el importe de 693,79 euros, procediendo a su retenciéon en el pago de estas certificaciones, por
aplicacion de lo dispuesto en la ordenanza fiscal nUmero 40, reguladora de la citada tasa.

Tercero.- Dar traslado del presente acuerdo a la Unidad de Infraestructuras, Contratacion y a la
Intervencién Municipal, asi como al interesado, con la advertencia de las acciones legales oportunas.

3. Expediente n2. 3703/2026/TE:

Aprobacion del Convenio de Colaboracidon entre el Excmo. Ayuntamiento de Teruel y la
Fundacidn Secretariado Gitano para el desarrollo del Programa INCORPORA-TE 2026.

Parte dispositiva del acuerdo adoptado
Primero.- Aprobar el Convenio de colaboraciéon entre el Ayuntamiento de Teruel y la Fundacion
Secretariado Gitano (Anexo) para el desarrollo del programa “INCORPORA-TE 2026”, autorizando gasto
en el importe de 45.000 euros y sus anexos.

Segundo.- Facultar a la Ilma. Sra. Alcaldesa para la firma del referido Convenio.
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Tercero.- Notificar a la Fundacién Secretariado Gitano, con indicacién de las acciones legales
procedentes.

Cuarto.- Trasladar el acuerdo adoptado a la Direccion Provincial del IASS, a la Concejala
Delegada del Area y a la Intervencién y Tesoreria municipales.

Quinto.- Dar publicidad del mismo en el Portal del transparencia de la pagina web municipal.

ANEXO

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE TERUEL Y LA FUNDACION
SECRETARIADO GITANO PARA EL DESARROLLO DEL PROGRAMA INCORPORA-TE 2026.

REUNIDOS

De una parte, la llma. Sra. EMMA BUJ SANCHEZ, Alcaldesa-Presidenta del EXCMO.
AYUNTAMIENTO DE TERUEL, con NIF.- P-4422900-C. El Ayuntamiento tiene atribuidas, entre otras,
competencias y responsabilidades en el desarrollo de politicas activas.

De otra parte, D2. TAMARA CLAVERIA RAMBLA, con D.N.l. nimero 72.997.074-L, en su calidad
de Directora Territorial de la FUNDACION SECRETARIADO GITANO en Aragén, con sede en la C/
Escorizada y Fabro n9109, local, 50010 Zaragoza, y N.L.F.: G-83117374, inscrita en el registro de
Fundaciones con el nimero 28/1223.

INTERVIENEN

En funcidn de sus respectivos cargos, que han quedado expresados y en el ejercicio de las
facultades que cada uno tiene conferidas, reconociéndose reciprocamente capacidad y legitimacion
para convenir y obligarse en los términos del presente convenio, para lo cual han sido autorizados por
los respectivos drganos de gobierno de las instituciones que representan.

MANIFIESTAN

PRIMERO.- Que la construccién de una Europa moderna, cohesionada y socialmente integrada
pasa por la extensioén de la libertad, la justicia, la igualdad y la solidaridad entre todas las personas, para
lo cual es necesario remover y eliminar los obstaculos de toda clase que impiden o limitan todavia el
ejercicio de los derechos ciudadanos, la plena participaciéon de todos en el curso ordinario de la vida
social y el acceso en igualdad de condiciones a los bienes y servicios de la comunidad.

SEGUNDO.- Que es responsabilidad de todas las instancias sociales incluir la promocion de la
integracidn y la lucha contra la exclusidn en todas sus iniciativas y actividades, pues la fractura social que
supone la marginacidn y la postergacidon de grupos o comunidades de ciudadanos constituye una
contradiccién con los principios y practicas que deben informar las sociedades democraticas avanzadas.
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TERCERO.- Que la estrategia de desarrollo sostenible 2030 elaborada por el Ministerio de
Derechos Sociales y Agenda 2030 orienta las politicas aceleradoras y prioridades de actuacién a la lucha
contra la pobreza y la exclusidn social debiendo estar alineadas las mismas con la politica de dmbito
europeo y en consonancia con los principios del Pilar Europeo de Derechos Sociales.

CUARTO.- Que el avance hacia la sociedad del conocimiento no es una garantia en si misma,
sino que introduce el riesgo de que se produzcan diferencias cada vez mayores entre quienes tienen
acceso a los nuevos conocimientos y los que, por partir de una situacion de objetiva desventaja, quedan
al margen de las nuevas oportunidades. Para evitar este riesgo cierto y aprovechar al maximo este
nuevo potencial, deben hacerse esfuerzos para mejorar las cualificaciones, promover un acceso amplio a
los conocimientos y luchar contra el desempleo.

QUINTO.- Que la educacidn, la formaciéon y el empleo son factores esenciales en el proceso de
integracién y plena participacién sociales de los grupos vulnerables o en riesgo de exclusidn, objetivo
preferente de la accidn de las entidades firmantes de este protocolo, pues esta via de socializacion
permite a las personas hacer lo que los demas hacen y las torna socialmente visibles y dutiles,
extendiendo el sentimiento de pertenencia y de corresponsabilidad en el desarrollo y progreso de la
comunidad.

SEXTO.- Que ambas partes convienen en la necesidad de establecer una cooperacion tendente a
aunar sus esfuerzos de cara a posibilitar una mejor y mayor insercion social y laboral de la comunidad
gitana, y coinciden en que la situacidn de las personas de etnia gitana, con bajos niveles de instruccién y
altas tasas de desempleo, requiere la puesta en marcha de medidas activas en los campos de la
educacién , formacién profesional y empleo, como en los demds campos de la intervencidn social, para
una completa incorporacidn social.

En este sentido, se considera al colectivo gitano como un grupo especifico, cuyo proceso de
insercion social y laboral requiere, segin manifiestan los expertos, y dadas sus peculiaridades y
diferencias culturales, un tratamiento especializado e integral, que debe ser impulsado de forma
positiva con una politica global, de modo que se superen actuaciones parciales o fragmentadas, asi
como el riesgo de la dispersidn de los recursos disponibles.

SEPTIMO.- El “Convenio interadministrativo de colaboracién entre el Instituto Aragonés de
Servicios Sociales (IASS) y el Ayuntamiento de Teruel, para la financiacién del CSS y la gestién de
Programas Especificos de Servicios Sociales, durante los ejercicios de 2026 a 2027” recoge en su cldusula
guinta, Programas especificos de Servicios Sociales, apartado a) Programas colectivos de inclusion social.
Desarrollo del pueblo gitano. En su cldusula décimo primera, punto 2 “Compromisos del 1ASS”, 2.1.-
"Realizar el pago de los programas y servicios conforme a lo establecido en este Convenio”. Y en su
clausula sexta la cantidad de 45.000,00 euros, de gastos generales, dentro del Programa de Desarrollo
de pueblo gitano.

El fin de interés general de la Fundacion Secretariado Gitano es la promocion integral de la
comunidad gitana desde el reconocimiento y apoyo a su identidad cultural, que trabaja en el
desempefio constante de actividades de promocidn e incorporacion plena de los gitanos y gitanas en la
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sociedad, asi como desarrollar programas de promociéon en el campo educativo y de informacién,
formacion, orientacion y asesoramiento en los distintos ambitos de actuacién, entre otros.

El personal al que hace referencia el presente convenio debe de ser entendido como aquel que
la Fundacidn Secretariado Gitano debe destinar a la prestacién del servicio objeto del mismo, debiendo
estar este personal debidamente contratado por la Fundacion Secretariado Gitano conforme a la
legislacidon vigente.

OCTAVO.- El presente convenio por lo tanto deriva del convenio interadministrativo de
colaboracidn precitado en el punto anterior, que fue aprobado por Decreto de Alcaldia n.2 3696/2025,
de 17 de diciembre. Este convenio contempla la cantidad de 45.000 euros (de los cuales, 75% es
financiado por IASS, y el 25 % restante resulta asumido por el Ayuntamiento).

NOVENO.- Tratdndose de un programa cuya subvencion esta prevista nominativamente en el
presupuesto del Area de Servicios Sociales del Ayuntamiento de Teruel, la exclusién de concurrencia
publica para el otorgamiento ha quedado acreditado con la aprobacién del correspondiente
presupuesto por el Ayuntamiento Pleno.

DECIMO.- En atencidn a estas consideraciones, las entidades abajo firmantes, desean estrechar
lazos, unir esfuerzos y actuar para mejorar las condiciones de vida y la plena participacion social de los
componentes de los grupos ciudadanos y comunidades destinatarias de su actividad y con el objetivo
comun de mejorar la capacidad de integracion social de la comunidad gitana, especialmente en los
ambitos socio-laboral y educativo.

En consecuencia las partes firmantes
ACUERDAN
Suscribir el presente convenio de colaboracidon, de acuerdo con las siguientes
CLAUSULAS
PRIMERA.- Objeto del Convenio

El presente convenio tiene por objeto fijar los términos de colaboracion entre los firmantes para
el desarrollo del programa INCORPORA-TE 2026 con las acciones que se dirigirdn a la Poblacién Gitana
con el objetivo de su integracién e insercién en la sociedad, que sirvan como complemento a otros
programas desarrollados desde la Fundacién Secretariado Gitano, en cumplimiento de los fines de la
entidad, y en el dmbito del municipio de Teruel.

Para ello, el programa INCORPORA-TE contempla, en el marco de los derechos y deberes
constitucionales y del respeto a su identidad cultural, la atencidn a sus necesidades mediante la
realizacion de actividades de intervencidn en las dreas socio-laboral y educativa.

SEGUNDA .- Materias y acciones a desarrollar en el marco del programa INCORPORA-TE.
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El programa INCORPORA-TE se divide en dos areas de intervencién:
A) AREA SOCIO-LABORAL.

- Beneficiarios de las actuaciones:

- Poblacién gitana de la ciudad de Teruel en riesgo de exclusion social.
- Objetivos:

Promover la igualdad de oportunidades y la inclusién social de la poblacion gitana del
municipio de Teruel.

Favorecer la participacion social del pueblo gitano.

Favorecer el acceso a los diferentes recursos sociales y proporcionar informacion de los
mismos.

Acompanfar en la garantia de la satisfaccién de necesidades bdasicas de la poblacidon
gitana en riesgo de exclusidn.

- Actuaciones a desarrollar:

- Actuaciones relativas a la atencién basica:

Asesoramiento personalizado y apoyo directo en la preparacion de documentacién
necesaria para solicitar las distintas prestaciones sociales.

Gestiones con Administraciones Publicas.
Medidas de acompanamiento a familias en riesgo de exclusion social.
Apoyo en tramitaciones online.
- Actuaciones de orientacién laboral dirigida a la busqueda de empleo:
Informacién, difusidn, acogida y puesta en marcha de itinerarios socio-laborales.

Asesoramiento y orientacion para la mejora del empleo, en supuestos en los que ya se
dispone de un puesto de trabajo.

- Talleres formativos, seglin deteccidn de necesidades.

- Asesoramiento y ejecucion de actividades en materia de accidn social, formacién — empleo,
salud, vivienda y habitat.
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La sensibilizacidn social a través de campafias, jornadas y publicaciones que contribuyan a
desmontar los prejuicios que impiden el desarrollo y la inclusién social de la comunidad
gitana.

- Requisitos minimos para la ejecucion de la actividad:

Disponer en plantilla, al menos, de un Técnico de Intervencion Social, que debe estar en
posesion de la titulacion de diplomado o grado en Trabajo Social.

- Periodo de ejecucidn:

Del 1 de julio de 2026 a 31 de diciembre de 2026 (6 meses).

La aportacién del ayuntamiento de Teruel cofinancia el Programa Acceder en Teruel, en el
marco del Programa Estatal de Inclusidn Social, Garantia Infantil y Lucha contra la Pobreza
del Fondo Social Europeo Plus (CCl:2021ESO5SFPR0O03) y el Programa Estatal de Empleo
Juvenil del Fondo Social Europeo Plus 2021-2027 (CCI:2021ESO5SFPR001).

B) AREA EDUCATIVA

- Beneficiarios de las actuaciones:

Alumnos de primaria y secundaria, sus familias y los correspondientes Centros educativos.

- Objetivos:

Promocidn de la escolarizacidon temprana.

Prevencién del abandono escolar a través del refuerzo educativo.

- Actuaciones a desarrollar:

Apoyo, refuerzo, seguimiento y orientacidon educativa a los alumnos en las etapas de primaria
y secundaria.

Apoyo y orientacion a los padres y madres (tutorias con familias), promoviendo la
matriculacién del alumnado en centros no segregados.

Coordinacién con los Centros educativos, en su caso.

Sensibilizacion familiar para la prevenciéon del abandono escolar prematuro y Ia
escolarizacién temprana.

Sesiones formativas de adquisicion de competencias transversales en el alumnado
escolarizado.
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- Requisitos minimos para la ejecucion de la actividad:

- Disponer en plantilla, al menos, de un Técnico de Educacidn, titulado en magisterio.

- Periodo de ejecucidn:

- Del 1 deenerode 2026 a 31 de diciembre de 2026 (12 meses).
TERCERA.- Promocidn de las actuaciones

Se incentivard por las partes firmantes de este convenio la promocién de aquellas iniciativas que
tengan por finalidad la insercién de las personas de etnia gitana desempleadas y mds alejadas del
mercado laboral y en situacion de exclusidon social, asi como el apoyo educativo necesario para
conseguir una mayor formacidn que contribuya a la consecucién de dicha finalidad.

CUARTA.- Compromisos de La Fundacion Secretariado Gitano

La Fundacién Secretariado Gitano deberd hallarse al corriente en el cumplimiento de sus
obligaciones (Agencia Estatal de la Administracidn Tributaria) y frente a la Seguridad Social (Tesoreria
General de la Seguridad Social), asi como de la ausencia de toda deuda pendiente de pago con la
Hacienda de la Comunidad Auténoma (6rganos de la Administracion Tributaria de la Comunidad
Autdonoma de Aragon), y asimismo no tener deuda pendiente de pago con el Ayuntamiento de Teruel,
en el momento de concesion de la subvencidn y aprobacién de la correspondiente justificacion.

A tal efecto, el Ayuntamiento de Teruel recabara de oficio los documentos que acrediten lo
anterior electrénicamente mediante consulta a las Plataformas de Intermediaciéon de datos u otros
sistemas electrdnicos habilitados al efecto, conforme resulta de la normativa aplicable en materia de
proteccién de datos. En caso de que el representante de la entidad se opusiera a dicha consulta, debera
indicarlo expresamente aportando él mismo los certificados correspondientes previamente a la
aprobacion del Convenio.

Debera presentar asimismo declaracién responsable en la que hara constar la no concurrencia
de ninguna de las circunstancias a que hace referencia el articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, que le impidan obtener la condicién de beneficiario de la
subvencidn.

La Fundacidn se compromete a apoyar las actuaciones de mediacién intercultural que, por parte
del Ayuntamiento de Teruel, se prevean o pongan en marcha en situaciones de conflicto entre grupos,
en las que participen personas pertenecientes a la minoria étnica gitana, asi como al apoyo y formacién
para los profesionales que tienen contacto en su labor habitual con la minoria étnica gitana y acciones
de apoyo y asesoria a responsables de la administracién firmante.

Asi mismo se compromete a realizar acciones formativas dirigidas a la integracién en el mercado
laboral y promover el apoyo, seguimiento y continuidad en los estudios de los menores de la comunidad
gitana a través de apoyo educativo.
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QUINTA.- Compromisos del Ayuntamiento de Teruel

El Ayuntamiento de Teruel se compromete a aportar 45.000 euros a la Fundacién Secretariado
Gitano para la realizacién de las actividades objeto del programa INCORPORA -TE 2026.

El Ayuntamiento de Teruel velara por el cumplimiento del objeto y actuaciones del Convenio, a
través de la aprobacién de la cuenta justificativa.

Respecto a las actuaciones previstas en el presente Convenio, el Ayuntamiento se compromete
a la remisién de la informacidon preceptiva mediante la presentacién de una memoria anual de
evaluacidn de programas del Plan de Desarrollo Gitano, al Instituto Aragonés de Servicios Sociales.

Se adquiere por el Ayuntamiento de Teruel la obligacion de cumplir con los principios de
colaboracién y cooperacion para la correcta ejecucion de las actuaciones incluidas en el programa.

SEXTA.- Comisidn de seguimiento

Con el objeto de garantizar la adecuada coordinacion y cumplimiento de los compromisos y
objetivos antes expuestos se creard una comision de seguimiento, que tendra entre otras, las siguientes
funciones:

1.- La elaboracidn de propuestas que conduzcan a la consecucion de los objetivos del convenio.
2.- El seguimiento de los objetivos del plan anual de trabajo.

3.- La supervisidn de los informes de seguimiento y evaluacion.

4.- Cuantas acciones sean precisas para impulsar los objetivos previstos.

A tal fin, dicha comision de seguimiento estara integrada por dos representantes de cada una de
las partes firmantes, teniendo que reunirse, al menos, una vez al afio.

Formardn parte de la comision:

- El Sr/a Concejal de Familia y Politicas Sociales, que actuara, ademas, como presidente.
-La Sra. Directora del Departamento de Servicios Sociales del Ayuntamiento De Teruel.
-2 representantes de la Fundacidn Secretariado Gitano.

Actuara como secretario una persona de la unidad de administracién del departamento de Servicios
Sociales del Ayuntamiento de Teruel.

SEPTIMA.- Publicidad
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Las partes se comprometen a publicitar cuantas actividades se realicen en el marco de
desarrollo del Convenio, la colaboracion prestada por el Ayuntamiento de Teruel y por el Instituto
Aragonés de Servicios Sociales, asi como a incorporar su logotipo en cuantos materiales se reproduzcan
y utilicen para la publicidad o difusién de las actividades realizadas.

OCTAVA.- Cuantia del convenio prevista en el Presupuesto Municipal, para el ejercicio 2026.

Para el desarrollo del objeto del presente convenio, el Ayuntamiento de Teruel aportara a la
Fundacidn Secretariado Gitano la cantidad de 45.000 euros, consignado en la partida presupuestaria
2311.489.00 Accion Social “A familias e instituciones sin fines de lucro”.

La referida cantidad, sera financiada por el Instituto Aragonés de Servicios Sociales, en virtud de
la suscripcion y formalizacién del convenio interadministrativo, por importe de 33.750 euros (75% de la
cantidad estimada como gastos generales de 45.000 euros), correspondiendo al Ayuntamiento de Teruel
la financiacién del resto del coste del programa INCORPORA-TE (11.250 euros).

NOVENA.- Compatibilidad de la subvencion.

La subvencion se entenderd destinada a cubrir el 100% de los gastos de la actividad
subvencionada.

Serd compatible con otras ayudas de otras Administraciones o Instituciones. Al ser compatible
con otras ayudas publicas, la suma de las mismas no puede suponer mas del 100% del coste del
programa INCORPORA-TE.

El otorgamiento de las subvenciones tiene caracter discrecional, voluntario y eventual. Su
otorgamiento, en ningln momento sera invocable como precedente respecto a ejercicios futuros. No
serd exigible el aumento o revisién de la subvencion.

DECIMA.- Gastos subvencionables

Tendran el cardcter de gastos subvencionables aquellos que estén directamente relacionados
con el objeto del convenio. En particular, serdan subvencionables los gastos de personal y los gastos
corrientes relativos a suministros, limpieza, material fungible, alquiler, entre otros, siempre que
respondan de manera indubitada a la naturaleza del programa subvencionado.

Dado el programa de actividades se desarrollan con cierta regularidad temporal, se establece
como regla general, que el porcentaje asignado para cada tipo de gasto, deberd ser constante para
todos los meses subvencionables.

No obstante, como una de las areas de intervencién se desarrolla durante todo el afio y la otra
de julio a diciembre, se admitird que se eleve el porcentaje de imputacidn de los gastos que se vean
afectados por el inicio de la segunda drea de intervencion, permaneciendo constante para el segundo
semestre el afio.
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Excepcionalmente, de forma puntual y motivada, podra alterarse algin porcentaje de
imputacién de los gastos.

No se considerardn gastos subvencionables los siguientes:
1.- Gastos suntuarios.

2.- Gastos en servicios de hosteleria y restauracidn, alojamientos, de cardacter
protocolario.

3.- Gastos que superen el valor de mercado comprobado por la Administracién, por el
importe que exceda respecto del mismo, en particular, los relativos a dietas y locomocién de personal
en la medida que resulten subvencionables y superen los limites establecidos con caracter oficial para el
personal al servicio de las Administraciones Publicas.

4.- Gastos derivados de la adquisicion de bienes inventariables, asi como los gastos
derivados del mantenimiento de los mismos, como equipos y programas informaticos.

5.- En caso de suplencia de un trabajador por baja laboral, sélo se considerara
subvencionable el coste del trabajador suplente, no admitiéndose ningln gasto de personal que no esté
aportando su labor directa al proyecto subvencionado.

6. Los costes indirectos, entendiendo como tales aquellas entregas de bienes o
prestaciones de servicios que no se realicen directamente en el municipio de Teruel. A titulo de ejemplo:

- Servicios tecnoldgicos de red y seguridad informatica, suministros informaticos, licencias
tecnoldgicas, redes de seguridad, hosting, cortafuegos y equipamiento digital que
constituyan un soporte comun para toda la Fundacion.

- Gastos de administracion y gestion.
- Gastos de publicidad

- Gastos de personal no afecto directamente al proyecto subvencionado, a excepcidon de
gastos de coordinacién, que se consideraran subvencionables con el limite del 5% del gasto
total justificado.

UNDECIMA.- Pago

La subvencion se abonara previa correcta justificacion de la totalidad del importe de la misma'y
de acuerdo con las cldusulas contenidas en el convenio.

Si la documentacién justificativa adoleciese de algun defecto de forma, existiesen dudas
respecto al concepto o fuese preciso cualquier tipo de aclaracidn, el Ayuntamiento de Teruel podra
pedir cualquier tipo de informacion complementaria y cuantas aclaraciones crea conveniente y
oportuno sobre dicha documentacion.
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El incumplimiento total del deber de justificar la subvencidn, sera causa determinante de la libre
revocacién de la subvencién concedida.

El incumplimiento parcial, en la justificaciéon de la subvencién, serd causa determinante de la
libre revocacién de la subvencidon concedida o conllevard la minoracién del importe de la subvencion
concedida, en funcién de las circunstancias que hayan concurrido o sustancialidad de la condicién
incumplida.

Y todo ello sin perjuicio de lo dispuesto respecto de la revocaciéon y reintegro de las
subvenciones, previsto en el Reglamento de Bienes, Actividades, Servicios y Obras de las Entidades
Locales de Aragdn, Decreto 347/2002, de 19 de noviembre del Gobierno de Aragdn, y normativa vigente
en materia de subvenciones.

Siendo de aplicacion al presente convenio lo dispuesto en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de subvenciones y en el Decreto Legislativo 2/2023, de 3 de mayo, del Gobierno de Aragdn, por
el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Subvenciones de Aragon.

DUODECIMA.- Plazo de Justificacién
1. El plazo de justificacion finalizara el 15 de noviembre de 2026.

2 Excepcionalmente y para los gastos subvencionables que se originen en los meses de
noviembre y diciembre de 2026, el plazo limite sera el 31/01/2027.

3. Cuando circunstancias sobrevenidas, suficientemente justificadas, impidieran presentar la
justificacion en el plazo indicado, el érgano concedente de la subvencién podra otorgar, previa solicitud
del beneficiario, una ampliacion del plazo de justificacién que no exceda de la mitad del mismo vy
siempre que con ello no se perjudiquen derechos de terceros. Tanto la solicitud como la resolucién de
ampliacidn deberdn adoptarse antes de que finalice el plazo de justificacion.

4. Transcurrido el plazo establecido sin haberse presentado la justificacion, el Departamento que
haya tramitado el expediente para su concesién requerira al beneficiario para que en el plazo
improrrogable de quince dias se presente la referida justificacion.

El transcurso de este plazo, sin que se haya presentado la justificacién llevard consigo la
exigencia del reintegro, en su caso, y demas responsabilidades establecidas en la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones. No obstante, la presentacién de la justificacion en este plazo
adicional no eximird al beneficiario de las sanciones que correspondan.

DECIMOTERCERA.- Forma de justificacion — Detalle de los documentos justificativos de
cumplimiento de la actividad

1. Los beneficiarios estaran obligados a justificar el cumplimiento de los requisitos y condiciones
asi como la realizacién del programa INCORPORA-TE y el cumplimiento de la finalidad de la subvencién
concedida con arreglo al presente documento.
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2. La justificacién se realizard mediante la presentacidn de la cuenta justificativa y la aportacién
de los justificantes de gasto y pago.

3. No se admitiran como justificantes facturas o documentos equivalentes de importe inferior a
30,00 euros.

4. La cuenta justificativa comprendera la siguiente documentacion:

A. Memoria de actuacion, justificativa del cumplimiento de las actividades objeto de este
convenio, con indicacién de las actividades realizadas y los resultados obtenidos. En la memoria se hara
constar expresamente que se ha cumplido la finalidad para la cual se otorgd la subvencidn, conforme al
presupuesto y una evaluacién de los resultados obtenidos. Asi como las incidencias remarcables, si las
hubiera. En este uUltimo apartado, en el caso de que los justificantes de gasto (facturas, ndminas...) se
imputen a esta subvencion parcialmente, sera obligatorio exponer el porcentaje de imputacidn aplicado
y una breve explicacidon de los criterios seguidos para determinar dicho porcentaje, que debera ser
constante para todos los meses.

B. Memoria econdmica justificativa del coste de la actividad subvencionada. Deberd justificarse
documentalmente el coste de la actividad subvencionada, por lo que dicha memoria contendra:

¢ B.1) Anexo. “Relacién de facturas aportadas”.

Deberd cumplimentarse dicho anexo, consistente en una relacion detallada de los
documentos justificativos del gasto realizado, en la que se detallara:

- Numero de factura o referencia del documento.
- Fecha de la factura o documento.
- Tercero/Proveedor.

-Concepto / gasto, que deberd guardar relacidon directa con la actividad o proyecto
subvencionado.

-Base imponible.
-IVA.

-IRPF.

-Total.

- Porcentaje imputado al Ayuntamiento de Teruel. No podran imputarse al
ayuntamiento porcentajes que den lugar a importes inferiores a 30 euros.
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Por cada concepto, el porcentaje imputado al Ayuntamiento de Teruel ha de ser
idéntico para todo el tiempo de ejercicio del proyecto. Como norma general, el porcentaje
imputado a la actividad sera proporcional al porcentaje que esta represente sobre el total del
proyecto.

-Porcentaje imputado a otras Subvenciones o ayudas.
-Fecha de pago.

En caso de pagos realizados al contado, el importe de cada uno de ellos no podra
superar la cuantia de 300 euros. A tal efecto, se presentara el Anexo “Acreditacion pago en
efectivo de facturas”, junto con la factura o documento equivalente.

*Junto a este anexo deberd aportarse la siguiente documentacién:

- Facturas o documentos de valor probatorio equivalente en el trafico juridico mercantil
con eficacia administrativa, incorporados a la relaciéon a que se hace referencia en el aparado
anterior y la documentacién acreditativa del pago.

Las facturas o documentos equivalentes se presentaran ordenadas y numeradas en
concordancia al nimero de orden que se le haya asignado en la relaciéon detallada descrita
anteriormente. A estos efectos, sélo se admitirdn facturas legalmente emitidas conforme a la
normativa vigente. Por lo tanto no se admitirdn albaranes, notas de entrega, tickets de caja,
recibos, etc. Las facturas simplificadas (tickets de caja) solo serdn admitidas si contienen todos
los datos fiscales del emisor y del destinatario del mismo.

- B.2)Anexo “Relacidon de nédminas”

En el caso de que se justifiquen salarios de personal contratado por la entidad, se entendera por
documento probatorio equivalente la némina del trabajador, acompafada del justificante de pago de
la misma. En el caso de que se justifiquen cotizaciones sociales a cargo del empleador o empresa, se
entenderd por documento probatorio equivalente el RLC (Recibo de Liquidacion de Cotizaciones) junto
con el justificante de pago del mismo y RNT (Relacion Nominal de Trabajadores, donde se marcara
claramente el trabajador que corresponda). La ndmina se imputard por el importe bruto solo si se
aporta, ademas, el modelo 111 de la AEAT, retenciones a cuenta del IRPF y su correspondiente
justificante de pago, del trimestre correspondiente a los meses de las ndminas imputadas. Si no se
aporta este modelo, las ndminas se computardn por el liquido abonado al trabajador.

En caso de no imputar las ndminas por su importe total, el porcentaje de imputacién de estas
debera ser el mismo para todos los meses, salvo motivacién objetiva y expresa que se hard constar en
un anexo a este documento.

En caso de aportar remesas de pagos bancarios como justificacion del pago de las ndminas,
deberd aportarse también el justificante del cargo de la remesa en la cuenta bancaria y el detalle
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nominativo de los pagos realizados. En estos casos, deberdn ocultarse los datos relativos a los
trabajadores que no formen parte del proyecto.

A cada factura o documento equivalente se le unira (asignandole el mismo nimero de orden)
documento acreditativo del pago de la misma. Se aconseja el pago mediante transferencia bancaria o
domiciliacion bancaria. Si el pago se realiza mediante ingreso directo de efectivo en la cuenta del emisor
de la factura, se aportara justificante bancario de ese ingreso en efectivo, en el que debera figurar como
ordenante el nombre del destinatario de la factura (nunca de la persona que realiza el ingreso) y como
concepto el nimero de la factura que se estad pagando. Asimismo, debera figurar con claridad el nombre
del destinatario del ingreso que debera coincidir con el emisor de la factura.

Si se realizan pagos en efectivo, solo se admitiran en la cuantia maxima de 300,00 euros, y solo
se admitird como justificante de los mismos el anexo “Acreditacion pago en efectivo de facturas”, que
debera estar totalmente cumplimentado, con todos los datos y requisitos que en el mismo se recogen.

Si se realizan pagos mediante cheques o talones, sélo se admitirdn si son nominativos y
cruzados, es decir, expedidos a nombre del emisor de la factura que pretenden pagar y que sélo puedan
hacerse efectivos mediante el cargo en la cuenta bancaria del emisor. Para la justificacién se presentara
fotocopia del talén y extracto bancario en el que se compruebe el cargo en cuenta.

Para facilitar la acreditacion del pago de los gastos justificados, el beneficiario podrd aportar
extracto bancario de la cuenta titularidad de la entidad a través de la cual se hayan efectuado los pagos.
En este caso, anotara al lado de cada movimiento el nimero de orden que se le haya atribuido en la
relacion a la factura o documento equivalente que se haya pagado con dicho movimiento.

Anexo “Resumen de la justificacién de la subvencién concedida”

Se cuantificardn los importes totales que la entidad o beneficiario considere correctamente
justificados segun la documentacion presentada.

¢ B.2) Anexo.- “Declaracion responsable del representante de la entidad beneficiaria”.

Recogera los siguientes extremos:

- Que se ha cumplido la finalidad de la subvencidon y que los justificantes aportados se
corresponden con gastos efectivamente realizados y que guardan relacion directa con la actividad o
proyecto subvencionado.

-Que SI/NO (segun proceda) se han obtenido otras subvenciones o ayudas procedentes de otras
administraciones publicas para la misma actividad o finalidad. En caso de haberse obtenido se detallara
Administracion Publica concedente e importe.
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-En relacidn con el IVA, se determinara si el IVA que grava los gastos justificados para el proyecto
o actividad subvencionada es o no es recuperable o compensable para el beneficiario.

-Que la entidad beneficiaria de la subvencién estd al corriente de pago de obligaciones
tributarias, con la Comunidad Auténoma, con la Seguridad Social y Ayuntamiento de Teruel.

-Que la documentacién justificativa aportada e imputada al 100% al Ayuntamiento de Teruel NO
se ha presentado ni serd presentada a ninguna otra Administracidn Publica para justificar subvenciones
otorgadas para la misma finalidad.

-Que se adjuntan los tres presupuestos que en aplicacién del articulo 31.3 de la Ley General de
Subvenciones, deba haber solicitado el interesado en el caso de que el importe de alguno de los gastos
subvencionables supere el limite establecido en normativa contractual vigente en el momento de la
convocatoria.

-Que no es deudor del Ayuntamiento de Teruel por subvenciones de cualquier naturaleza,
pendientes de reintegro.

-Que los datos y documentos que se contienen en el presente certificado y en la documentacién
justificativa aportada son ciertos.

5. El Ayuntamiento de Teruel podra solicitar cualquier otra documentacién en soporte fisico o
electronico que, en su caso, considere necesaria para acreditar la realizacién de la actividad
subvencionada.

6. El beneficiario debera tener a disposiciéon del Ayuntamiento de Teruel los libros y registros
contables en que queden reflejadas las actividades subvencionadas, asi como la documentacién
justificativa de las anotaciones por un periodo minimo de cuatro afos a contar desde el siguiente al de
concesion de la subvencidon. Todo ello, al objeto de que este Ayuntamiento pueda realizar las
posteriores comprobaciones que estime pertinentes.

7. Para facilitar el cumplimiento del deber de justificar, el Ayuntamiento proporcionara un
modelo de cuenta justificativa. En caso de detectarse deficiencias en la cumplimentacién del modelo, se
valorard si las mismas son sustanciales para comprobar la efectiva realizacién de la actividad
subvencionada y los gastos justificados, pudiendo admitirse y aprobarse la justificacion si se
considerasen no sustanciales.

El Ayuntamiento de Teruel se reserva el derecho de devolver la documentacion presentada si el
beneficiario, a pesar de presentar la documentacién justificativa, no hubiese respetado las normas de
presentacidon anteriormente expuestas, cuando dicho proceder dificulte gravemente las
comprobaciones a realizar por los técnicos municipales: desordenada, documentacién sin numerar en
consonancia con la relacién de gastos, relaciones sin sumar o sin orden correlativo, documentos de
seguridad social (relacion nominal de trabajadores) sin identificaciéon del personal afecto al convenio,
etc. El beneficiario vendrd obligado a presentar nuevamente la documentacién en el plazo de 5 dias
habiles.
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DECIMOCUARTA.- Aprobacién de la liquidacién

1. Una vez justificada adecuadamente la subvencién, se procederd a la aprobacion de la
liguidacién de la misma por el érgano concedente, a cuyo efecto se requiere:

a) Informe técnico favorable sobre la realizacidn de la actividad y el cumplimiento de la finalidad
para la que se otorgé la subvencion.

b) Documentacion acreditativa de encontrarse al corriente de pago con la Agencia Tributaria,
Seguridad Social y la Hacienda de la Comunidad Auténoma de Aragdn y del Ayuntamiento de Teruel.

c) Informe favorable del Departamento de Servicios Sociales, que contendrd la propuesta de
liquidacion.

2. La liquidacién se realizard segun las siguientes normas:
- Determinacién del importe otorgado.

- Determinacién del importe correctamente justificado.

- Determinacién de la propuesta de pago.

Si el total de subvenciones o ayudas publicas no supera el 100% de la cantidad correctamente
justificada, se procedera al abono del importe concedido por el Ayuntamiento de Teruel.

DECIMOQUINTA.- Incumplimientos

El incumplimiento de la totalidad de las condiciones establecidas en el presente Convenio sera
causa determinante de la libre revocacién de la subvencidn concedida y podrd determinar la
inhabilitacion de la entidad para poder acceder a nuevas convocatorias de subvenciones, en el ejercicio
siguiente.

El incumplimiento parcial, esto es, de alguna o algunas de las condiciones establecidas en las
cladusulas del presente convenio, conllevara la minoracién del importe de la subvenciéon concedida, en
funcién de las circunstancias que hayan concurrido en la conducta del beneficiario, asi como de la
transcendencia o sustancialidad de la condicién o condiciones incumplidas.

DECIMOSEXTA.- Responsabilidad y régimen sancionador

Constituiran infracciones administrativas en materia de subvenciones las acciones y omisiones
tipificadas en la ley, segun se trate de infraccidn leve, grave o muy grave, quedando los beneficiarios de
las subvenciones sometidos a las responsabilidades y régimen sancionador que se establezcan.

Sera de aplicacidn lo dispuesto en materia de infracciones y sanciones administrativas en la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y en el Decreto Legislativo 2/2023, de 3 de
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mayo, del Gobierno de Aragon, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Subvenciones de
Aragén.

DECIMOSEPTIMA.- Periodo de vigencia

El presente convenio de colaboracién tendra vigencia desde el momento de su firma y hasta el
31 de Diciembre de 2026, y abarcara todas las actuaciones previstas, que se realicen en el ejercicio
2026, conforme al convenio interadministrativo formalizado con el IASS.

DECIMOCTAVA.- Proteccion de datos

Las actuaciones en materia de cesién de datos de caracter personal se ajustaran a lo dispuesto
en la Ley Orgéanica 3/2018, de 5 de diciembre, de proteccion de datos de Datos Personales y Garantia de
los Derechos Digitales, el Reglamento Europeo 2016/679 y demdas normativa aplicable.

DECIMONOVENA.- Régimen Juridico y jurisdiccion competente

Este convenio tiene naturaleza administrativa, se regira por las estipulaciones en él contenidas,
y en lo no previsto en las referidas, asi como para la resolucidn de dudas que pudieran presentarse, por
los principios de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y del Decreto Legislativo
2/2023, de 3 de mayo, del Gobierno de Aragdn, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de
Subvenciones de Aragdn.

Cualquier accion u omisién que contravenga lo pactado en el presente convenio dara lugar a la
rescisiéon del mismo, debiendo someterse ambas partes expresamente a los Juzgados y Tribunales de
Teruel para la resoluciéon de cuantas cuestiones litigiosas pudieran derivarse de la interpretacién vy
cumplimiento del presente convenio o cualquiera de sus acuerdos.

Y no siendo otro el objeto del convenio, hallandolo conforme, lo firman las partes, a la fecha de
firma electrdnica.

4. Expediente n2. 6130/2026/TE:

Otorgamiento de subvencién a Autocares Urbanos de Teruel S.L., como consecuencia de la
expedicion de bonos de jubilados y personas con discapacidad correspondientes al segundo trimestre
del ejercicio 2026. Transporte colectivo urbano de viajeros.

Parte dispositiva del acuerdo adoptado
Primero.- Proceder por parte del Ayuntamiento al abono a la empresa Autocares Urbanos de
Teruel, S.L., de la cantidad de 24.061,86 euros, en concepto de subvencion por los abonos de jubilados y
personas con discapacidad, transporte urbano de viajeros, vendidos durante el periodo del 1 de abril al
30 de junio de 2026 (segundo trimestre del ejercicio 2026).

No siendo objeto del presente expediente administrativo, ni por tanto del presente acuerdo, (no
habiéndolo tampoco incluido en su solicitud la empresa concesionaria), el abono a dicha empresa, por
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los abonos de jubilados y personas con discapacidad vendidos en el segundo trimestre de 2026, de la
compensacién al concesionario del contrato de “Transporte Publico Colectivo del Municipio de Teruel”,
por reduccién del precio del transporte desde el 1 de enero al 31 de diciembre de 2026, al amparo de lo
establecido en el Real Decreto-Ley 17/2025, de 23 de diciembre, que se viene tramitando por la Unidad
de Contratacidn en el seno del expediente administrativo n.2 556/2026/TE.

Segundo.- Declarar, por lo que se refiere a las tarjetas monedero vendidas, que por este
Ayuntamiento se podran efectuar las pertinentes comprobaciones al respecto atendiendo a lo dispuesto
por la cldusula 11 del pliego de cldusulas administrativas particulares que rige el contrato.

Tercero.- Notificar el presente acuerdo a la empresa Autocares Urbanos de Teruel, S.L. con
indicacion de las acciones legales pertinentes.

Cuarto.- Comunicar el presente acuerdo al Sr. Concejal Delegado del Servicio de Transportes, a
la Intervencién Municipal, y a la Unidad de Contratacion, a los efectos procedentes.

Quinto.- Dar publicidad de la subvencién acordada en el Portal de Transparencia de este
Ayuntamiento.

Despacho extraordinario

1. Expediente n2. 1662/2026/TE:

Modificacidon al contrato suscrito con la mercantil Seguprot Gober, SL, para servicio de
mantenimiento del material de proteccién contra incendios en dependencias municipales del Excmo.
Ayuntamiento de Teruel, al objeto de dar servicio al Centro Socio Cultural del Barrio de San Ledn

Parte dispositiva del acuerdo adoptado
Primero.- Autorizar y disponer gasto en la cuantia de 158,05 euros/trimestre, IVA incluido,
hasta la finalizacion del contrato, esto es, el dia 31 de diciembre de 2027, para la modificacion del
contrato adjudicado a Seguprot Gober, SL, para servicio de mantenimiento del material de proteccién
contra incendios en dependencias municipales del Excmo. Ayuntamiento de Teruel, al objeto de dar
servicio al Centro Socio Cultural del Barrio de San Ledn.

Segundo.- Modificar el contrato adjudicado a la mercantil Seguprot Gober, SL, para servicio de
mantenimiento del material de proteccién contra incendios en dependencias municipales del Excmo.
Ayuntamiento de Teruel, al objeto de dar servicio al Centro Socio Cultural del Barrio de San Ledn,
incrementando el precio de adjudicacidn en 52,68 euros/mes, IVA incluido.

Tercero.- Requerir a Seguprot Gober, SL, para que de conformidad con el articulo 109.3 de la
LCSP, proceda a reajustar la garantia en el plazo de quince dias contados desde la fecha en que se
notifique el acuerdo de la presente notificacién, en el importe de 52,25 euros.

Cuarto.- Formalizar la modificacién del contrato conforme a lo dispuesto en el articulo 153 de la
LCSP.
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Quinto.- Proceder a la publicaciéon del anuncio de modificaciéon en el perfil del contratante
conforme al articulo 207 de la LCSP.

Sexto.- Dar traslado del presente acuerdo con indicacién de las acciones legales pertinentes a
las empresas adjudicatarias.

Séptimo.- Dar traslado del acuerdo a Infraestructuras, Intervencién General Municipal,
Concejala Delegada de Contratacién, para su conocimiento y efectos.

2. Expediente n2. 5582/2025/TE:

Aprobacion de la prérroga del contrato adjudicado a la mercantil Soldene, SA, cedido a la
mercantil ISS Facility Services, SA, para el servicio de limpieza y conserjeria en el Colegio Publico de
Infantil y Primaria Pierres Vedel

Parte dispositiva del acuerdo adoptado
Primero.- Disponer gasto plurianual en la cuantia de 110.149,70 euros, mas el 21% IVA,
23.131,44 euros, lo que hace un total de 133.281,14 euros para los dos afos de prérroga del contrato,
para la prérroga del contrato del Servicio de limpieza y conserjeria en el colegio Publico de Infantil y
Primaria Pierres Vedel.

Segundo.- Disponer gasto plurianual en la cuantia de 6.000,00 euros, mas el 21% de IVA,
1.260,00 euros, lo que supone la cuantia total de 7.260,00 euros, para los dos afios del contrato, para
servicios extraordinarios de limpieza, entendiéndose que esta cuantia se considera como presupuesto
maximo, siendo valorados los trabajos que se realicen conforme a los precios unitarios ofertados por la
mercantil.

Tercero.- Acordar la prérroga del contrato adjudicado inicialmente a Soldene, SA, y del que se
produzco la sucesion del contratista a favor de la mercantil ISS Facility Services, SA, para el contrato de
Servicio de limpieza y conserjeria en el Colegio Publico de Infantil y Primaria Pierres Vedel, en los
términos sefialados anteriormente, declarando que la misma se iniciard el dia 1 de octubre de 2026 y
finalizara el dia 30 de septiembre de 2028.

De conformidad con la cldusula 2 del pliego, el precio del contrato, para los dos afios de
prorroga serd el precio de adjudicacion, esto es, 110.149,70 euros, mas el 21% IVA, 23.131,44 euros, lo
que hace un total de 133.281,14 euros.

Cuarto.- Dar traslado del presente acuerdo con indicacidén de las acciones legales pertinentes a
la empresa ISS Facility Services, SA.

Quinto.- Dar traslado del acuerdo a Infraestructuras, Intervencidn General Municipal, asi como a
la Concejala Delegada de Contratacidon para su conocimiento y efectos.

3. Expediente n2. 680/2023/TE:

Declaracién de la extincidn del contrato adjudicado a la empresa Guallar Obras y Servicios, SA,
RELATIVO A la obra DE “Impulsién de aguas residuales de Villaspesa a la Estacion de Depuracion de
Aguas Residuales (E.D.A.R.) de Teruel” y devolucion de la garantia definitiva constituida.
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Parte dispositiva del acuerdo adoptado

Primero.- Declarar la extincion del contrato de la obra de “Impulsiéon de aguas residuales de
Villaspesa a la Estacién de Depuracion de Aguas Residuales (E.D.A.R.) de Teruel”, adjudicada a la
empresa Guallar Obras y Servicios, SA, por los motivos sefialados en la parte expositiva del presente
acuerdo.

Segundo.- Proceder a la devolucién de la garantia definitiva constituida por la empresa Guallar
Obras y Servicios, SA, que garantizaba el normal desarrollo del contrato de la obra de “Impulsién de
aguas residuales de Villaspesa a la Estacion de Depuracion de Aguas Residuales (E.D.A.R.) de Teruel”, en
el importe de 11.692,15 euros.

Tercero.- Notificar el presente acuerdo a la empresa adjudicataria, con la advertencia de las
acciones legales pertinentes, asi como a la Direccién Facultativa, el Ingeniero de Caminos D. Ernesto
Pradas Sanchez y al Coordinador de las obras, D. Jorge Paricio Toran.

Cuarto.- Dar traslado del presente acuerdo al Departamento de Infraestructuras, a Intervencion
General Municipal y a la Tesoreria Municipal, asi como a la Concejala Delegada de Contratacion y
Concejal Delegado de Infraestructuras, para su conocimiento y a los efectos procedentes.

4. Expediente n2. 4413/2026/TE:

Reconocimiento de compatibilidad para el ejercicio de actividad privada a la trabajadora
municipal D2. M2, Teresa Pérez Esteban.

Parte dispositiva del acuerdo adoptado
Primero.- Declarar procedente, por los motivos reflejados en el expositivo, y atendiendo a lo
dispuesto por la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de incompatibilidades del personal al servicio de las
Administraciones Publicas, el reconocimiento de compatibilidad solicitada por Dfia. M2. Teresa Pérez
Esteban para el ejercicio de la actividad privada por cuenta ajena sefialada en el expositivo.

Segundo.- Declarar la procedencia de que la referida actividad laboral fuera del Ayuntamiento
de Teruel no ha de impedir la observancia por parte de la interesada de su jornada de trabajo y horario
respecto de este Ayuntamiento, de tal forma que el reconocimiento de compatibilidad queda
condicionado a que la misma no impida ni menoscabe el estricto cumplimiento de sus deberes respecto
de este Ayuntamiento.

Tercero.- Declarar la procedencia de que la autorizacién de compatibilidad acordada quedara
automaticamente sin efecto en el supuesto de que se produzca respecto del interesado un cambio de
puesto en el sector publico y que deja de percibir el factor de incompatibilidad mientras desempeifie la
actividad autorizada.

Cuarto.- Declarar la procedencia de que por este Ayuntamiento se lleven a cabo los tramites
pertinentes ante la Tesoreria General de la Seguridad Social, al objeto de solicitar respecto de la Sra.
Pérez Esteban la distribucion de los topes de cotizacién por pluriempleo.
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Quinto.- Dar cuenta del presente acuerdo a la interesada, Intervencion, Consultoria Integral de
Teruel S.L., Sr. Concejal Delegado de Personal y Sra. Concejala Delegada de Juventud.
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